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⼀般社団法⼈⼩岩駅周辺地区エリアマネジメント 

 

KOITTO 職員 募集概要 

 
⼩岩駅周辺地区におけるエリアマネジメント（まちづくり）を推進する職員を募集しています。エリアマネジ

メント拠点である「KOITTO TERRACE」の施設運営をしながら、まちづくり関係者同⼠の協⼒連携を促し、⼩岩
駅周辺地区の賑わいと様々な価値向上を⽬指す取り組みです。特に JR ⼩岩駅近隣にお住いの⽅を募集していま
す。100 年栄えるまちづくりのため、⼒を合わせて取り組んでいきましょう。 
 
【仕事内容】 
（１）地域との協⼒連携に関する企画調整業務 

① 地域関係者・居住者との交流・⼈脈づくり 
② 地域イベントとの連携に関する企画調整 
③ 地域広報誌の企画・取材・作成業務 

 
（２）KOITTO TERRACE の運営業務 

① KOITTO TERRACE や広場を活⽤したイベント・催事の企画調整 
② レンタルスペース、レンタルシートの企画開発及び店舗運営 
③ レンタルラックの企画開発及びラック運営 
④ SNS 等での情報発信 

 
（３）事務局業務 

① 事務作業 
② 備品の管理発注 
 

（４）その他関連する業務 
 
 
【仕事の魅⼒】 
・ ⼤規模な再開発に伴うまちづくりで、スケールが⼤きい。 
・ 前例のない官⺠連携のプロジェクトで、活動を通じて様々なチャレンジができる。 
・ 仕事を通じて様々な⼈との出会いや新しい発⾒がある。 
・ まちづくりに関する実践的な学びを得られる。 
 
 
 
 
 
 
 



                募    集    要    項                 
 
【応募資格】：学歴、年齢不問（⼤学⽣以上） 

明るく社交的で協調性がある⽅ 
excel、word、PowerPoint等の資料作成が可能 

【募集職種】：団体職員（パートタイム雇⽤） 
【勤 務 地】：KOITTO TERRACE（南⼩岩 7-24-20ファスタⅠ１階） 
【勤務時間】：9:30〜17:30（半⽇シフトあり） 
       但し、イベント時は時間外勤務あり 
【勤 務 ⽇】：⼟曜⽇を含めた週２⽇以上勤務（要相談） 
【募集⼈数】：若⼲名 
【給 与 他】：時給 1,113 円（昇給あり、賞与・退職⾦なし） 
       交通費あり（1⽇上限 300円） 

労働保険、社会保険加⼊は勤務時間による 
有給休暇あり（法定⽇数による⽀給） 

【開始時期】：2024年 3 ⽉から随時 
【そ の 他】：試⽤期間（２ヶ⽉）あり。 
【採⽤フロー】：エントリー及び⼀次選考（書類選考）→⼆次選考（個⼈⾯談）→採⽤ 
【歓迎する経験・スキル】 

l まちづくりやコミュニティデザインに対する興味・関⼼が⾼い⽅ 
l イベントの企画・運営が好きな⽅ 
l 接客の経験があり、⼈と話をするのが好きな⽅ 
l JR ⼩岩駅近隣に在住されている⽅ 
l illustrator、Photoshop等を使ったデザイン業務経験者優遇 
l 経理会計業務経験者優遇 
l 取材・ライティングなど紙⾯企画編集業務経験者優遇 

 
【応募⽅法】 
（１）履歴書 
（２）職務経歴書 
（３）志望動機書 （書式⾃由） 
  
上記の書類を、件名に【KOITTO採⽤希望】と記載の上、下記メールアドレス宛にご送付ください。 
送付先 info@koitto518.com   
       
※ご送付いただいた書類は返却いたしませんので、予めご了承ください。 
※⾯接へ進まれるかどうかは、メールにてご連絡させていただきます。 
※不採⽤の場合、理由についてはお答えいたしかねますこと、予めご了承ください。 

 


